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KATA PENGANTAR 
 

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT, sehingga Laporan 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Perikanan Kabupaten Rokan 

Hilir Tahun 2019 dapat diselesaikan. 

Penyusunan LKjIP merupakan bentuk pelaksanaan amanat Peraturan Presiden 

RI Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

(SAKIP) merupakan rangkain sistematik dari berbagai aktifitas, alat dan prosedur yang 

dirancang untuk tujuan penetapan dan pengukuran, pengumpulan data, 

pengklasifikasian, pengikhtisaran dan pelaporan kinerja pada instansi pemerintah 

dalam rangka pertanggungjawaban dan peningkatan kinerja instansi pemerintah. 

Dengan telah tersusunnya LKjIP Dinas Perikanan kabupaten Rokan Hilir tahun 

2019 ini, maka kami menyampaikan terima kasih kepada narasumber yang telah 

banyak membantu hingga selesainnya penyusunan LKjIP ini. Kami juga 

menyampaikan terima kasih kepada pelaksana kegiatan yang bekerja secara 

maksimal dalam melaksanakan kegiatan selama tahun 2019. 

Penyusunan LKjIP Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir ini telah dupayakan 

sebaik mungkin, walaupun demikian LKjIP Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir 

tidak terlepas dari kekurangan- kekurangan sehubungan dengan kendala-kendala 

yang dihadapi. Namun demikian Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir telah 

mengupayakan untuk mengatasi kendala- kendala tersebut melalui koordinasi dengan 

pelaksana kegiatan. Semoga LKjIP Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir ini telah 

dapat mencerminkan kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir tahun 2019. 

Bagansiapiapi, 15 Januari 2019 

Kepala Dinas Perikanan 
Daerah Kabupaten Rokan Hilir 
 

 
MUHAMMAD AMIN, S.Pi, M.Si  
NIP. 19731230 200003 1 004 
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IKHTISAR EKSEKUTIF 

 
 

Penyelenggaraan tata pemerintahan yang baik, bersih, berwibawa, professional dan 

bertanggung jawab dalam pengelolaan administrasi publik dan pelaksanaan akuntabilitas 

kinerja instansi pemerintah, merupakan keniscayaan yang tidak dapat kita hindarkan di 

era reformasi. Pengukuran kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator kinerja 

pada level sasaran dan kegiatan. Pengukuran dengan menggunakan indikator kinerja pada 

level sasaran digunakan untuk menunjukkan secara langsung kaitan antara sasaran 

dengan indikator kinerjanya, sehingga keberhasilan sasaran berdasarkan rencana 

kinerja tahunan yang ditetapkan dapat dilihat dengan jelas.  

Laporan Kinerja ini menyajikan capaian kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Rokan 

Hilir Tahun 2019 dengan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. Capaian kinerja tahun 

2019 tersebut diperbandingkan dengan perjanjian kinerja tahun 2019 sebagai tolok ukur 

keberhasilan Dinas Perikanan berkaitan dengan tugas pokok dan fungsinya dalam 

penyelenggaraan pembangunan di bidang perikanan. 

Evaluasi kinerja program prioritas Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir diukur 

melalui Indikator Kinerja Utama (IKU) yang dapat dijabarkan sebagai berikut : 

1. Peningkatan produksi perikanan tahun 2019 meningkat sebesar 1,19 %  dengan 

pencapaian kinerja sebesar 87,77%. 

2. Peningkatan angka konsumsi ikan/kapita/tahun meningkat sebesar 1,13% dengan 

pencapaian kinerja sebesar 124,56% 

3. Peningkatan jumlah pendapatan nelayan tahun meningkat sebesar 11,59% dengan 

pencapaian kinerja sebesar 70,21% 

4. Peningkatan jumlah pendapatan pembudidaya ikan tahun 2019 meningkat sebesar 

7,59% dengan pencapaian kinerja sebesar 117% 

5. Nilai Evaluasi AKIP Dinas Perikanan tahun 2019 meningkat sebesar 7,87% dengan 

pencapaian kinerja sebesar 100% 
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BAB I 

PENDAHULUAN 
 
 

 
1.1. Dasar Hukum 

Sesuai dengan Ketetapan Majelis Permusyawaratan Rakyat Nomor 

XI/MPR/1998 tentang penyelenggaraan negara yang bersih dan bebas korupsi, 

kolusi dan nepotisme serta Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP), bahwa setiap instansi 

pemerintah sebagai unsur penyelenggara Negara wajib mmempertanggung 

jawabkan pelaksanaan tugas, fungsi dan kebijakan serta peranannya dalam 

pengelolaan sumberdaya yang dipercayakan kepadanya berdasarkan 

perencanaan strategis yang ditetapkan. 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) adalah perwujudan 

kewajiban suatu instansi pemerintah untuk mempertanggungjawabkan 

keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai 

sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan. Pertanggungjawaban dimaksud 

disampaikan kepada atasan masing-masing, kepada lembaga-lembaga 

pengawasan dan penilai akuntabilitas yang berkewenangan, dan akhirnya 

kepada Presiden selaku Kepala Pemerintahan serta dilakukan melalui sistem 

akuntabilitas dan media pertanggungjawaban yang harus dilaksanakan secara 

periodik dan melembaga. 

Sistem AKIP merupakan instrument yang digunakan oleh instansi 

pemerintah dalam memenuhi kewajiban untuk mempertanggungjawabkan 

keberhasilan dan kegagalan dalam melaksanakan visi dan misi organisasi. 

Sistem AKIP terdiri dari komponen-komponen yang merupakan suatu kesatuan 

yaitu perencanaan strategis, perencanaan kinerja, pencapaian kinerja, dan 

evaluasi kinerja serta pelaporan kinerja. Oleh karena itu setiap Lembaga wajib 

mengkomunikasikan pencapaian tujuan dan sasaran yang dituangkan dalam 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 
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Pembangunan Perikanan Kabupaten Rokan Hilir pada Tahun 2019 

merupakan pembangunan berkelanjutan guna memanfaatkan potensi sumber 

daya alam yang ada dengan meningkatkan mutu hasil perikanan melalui 

pemberdayaan pelaku usaha perikanan. Potensi perikanan merupakan potensi 

yang harus dikelola secara bertanggung jawab dan berkesinambungan, 

sehingga strategi yang telah diterapkan adalah pengelolaan dan pengendalian 

sumberdaya ikan agar tetap terjaga kelestariannya, dan berorientasi pada 

kesejahteraan masyarakat perikanan dan kelautan. 

Sehubungan denga hal tersebut setiap instansi pemerintah wajib 

membuat pertanggungjawaban LKjIP (Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah). LKjIP Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir dengan mengacu 

pada Visi, Misi, Tujuan, Kebijakan dan Program dengan memperhatikan 

strategi dan prioritas pembangunan di Kabupaten Rokan Hilir Tahun                 

2016 – 2021. 

 

1.2. Kedudukan, Tugas Pokok, Dan Fungsi 

 

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Rokan Hilir Nomor 11 Tahun 

2016 tentang Pembentukan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Tahun 2016 

Nomor 11) dan Peraturan Bupati Rokan Hilir Nomor 49 Tahun 2016 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Perikanan 

Kabupaten Rokan Hilir  adalah sebagai berikut: 

1. Kedudukan 

Dinas Perikanan merupakan unsur yang menyelenggarakan urusan 

Pemerintahan Daerah bidang Perikanan dan Kelautan. 

2. Tugas Pokok 

Dinas Perikanan mempunyai tugas membantu Kepala Daerah 

menyelenggarakan urusan rumah tangga daerah dan tugas pembantuan yang 

diberikan oleh Pemerintah atau Pemerintah Daerah Propinsi dibidang 

http://inspektoratkabrokanhilir.com/NewFolder/perda_kabupatenRokanHilir-nomor-13-tahun-2007.pdf
http://inspektoratkabrokanhilir.com/NewFolder/perda_kabupatenRokanHilir-nomor-13-tahun-2007.pdf
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Perikanan dan Kelautan. 

3. Fungsi 
 

a. perumusan kebijakan Pemerintah Daerah di Bidang Perikanan di Daerah 

Kabupaten; 

b. pelaksanaan pembinaan umum di bidang perikanan; 

c. pelaksanaan bimbingan teknis bidang perikanan; 

d. pemberiaan rekomendasi perizinan dan pelaksanaan pelayanan umum; 

e. pelaksanaan penyuluhan perikanan; 

f. pelaksanaan pengelolaan Unit Pelaksana Teknis Dinas dan Cabang Dinas 

dibidang Perikanan; 

g. pelaksanaan urusan tata usaha dinas; 

h. Penyusunan rencana kerja dan program pembangunan di bidang 

perikanan. 

 

1.3. Struktur Organisasi 

Sesuai dengan Peraturan Bupati Rokan Hilir Nomor 49 Tahun 2016 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Perikanan 

Kabupaten Rokan Hilir, Struktur Organisasi Dinas Perikanan Kabupaten Rokan 

Hilir  dipimpin oleh seorang Kepala Dinas, yang membawahi : 

a. Sekretariat, yang terdiri atas : Sub Bagian Ketatausahaan ; Sub Bagian 

Perencanaan dan Program. 

b. Bidang Perikanan Tangkap, yang terdiri atas : Seksi Penataan, Pengelolaan 

dan Pemanfaatan Sumber Daya Perairan; Seksi Kenelayanan dan Seksi 

Pengendalian Penangkapan Ikan. 

c. Bidang Perikanan Budidaya , yang terdiri atas : Seksi Produksi dan Usaha 

Budidaya; Seksi Pengembangan Kawasan Budidaya dan Seksi Kesehatan Ikan 

dan Lingkungan. 

d. Bidang Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan, yang terdiri atas : 

Seksi Usaha dan Kelembagaan; Seksi Pemasaran dan Promosi, Seksi 

Pembinaan Mutu Produk 

e. Kelompok Pejabat Fungsional. 

 Cabang Dinas Perikanan terdiri dari : 
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 Cabang Dinas Perikanan Kecamatan Bangko 

 Cabang Dinas Perikanan Kecamatan Sinaboi 

 Cabang Dinas Perikanan Kecamatan Kubu Babussalam 

 Balai Benih Ikan Ujung Tanjung 

 Balai Benih Ikan Rantau Kopar 

f.  Struktur organisasi Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir selengkapnya 

diilustrasikan sebagaimana Gambar 1.1 berikut ini : 
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Gambar 1.1. STRUKTUR ORGANISASI DINAS PERIKANAN KAB. ROKAN HILIR 
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         BAB I I 

PERENCANAAN KINERJA 
 
 

RENSTRA Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir tahun 2016 – 2021 ditetapkan 

melalui Keputusan Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir Nomor 

01/DISKAN/2017 tentang Rencana Strategis Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir 

tahun 2016 – 2021. Setelah adanya penataan organisasi dan review perubahan 

RENSTRA, telah ditetapkan Keputusan Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir 

Nomor 280/DISKAN/2019.  

Berdasarkan  Peraturan Bupati Rokan Hilir Nomor 61 Tahun 2016 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Badan Dinas Perikanan 

Kabupaten Rokan Hilir, Struktur Organisasi Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir 

diberikan tugas membantu Bupati dalam Melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan 

kebijakan Daerah di bidang Perikanan dan Kelautan. Untuk melaksanakan tugas 

tersebut, Dinas Perikanan menyelenggarakan fungsi : 

a. perumusan kebijakan Pemerintah Daerah di Bidang Perikanan di Daerah 

Kabupaten; 

b. pelaksanaan pembinaan umum di bidang perikanan; 

c. pelaksanaan bimbingan teknis bidang perikanan; 

d. pemberiaan rekomendasi perizinan dan pelaksanaan pelayanan umum; 

e. pelaksanaan penyuluhan perikanan; 

f. pelaksanaan pengelolaan Unit Pelaksana Teknis Dinas dan Cabang Dinas 

dibidang Perikanan; 

g. pelaksanaan urusan tata usaha dinas; 

h. Penyusunan rencana kerja dan program pembangunan di bidang perikanan 

Dalam rangka melaksanakan tugas pokok dan fungsinya agar efektif, efisien dan 

akuntabel, Dinas Perikanan berpedoman pada dokumen perencanaan yang terdapat 

pada : 
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1) RPJMD 2016-2021; 

2) Renstra Dinas Perikanan 2016-2021; 

3) Penetapan Kinerja Tahun 2019 

 

 
2.1.    RPJMD 2016- 2021 

2.1.1  Visi 

 

Pembangunan Kabupaten Rokan Hilir periode Tahun 2016-2021 berangkat dari landasan  
 

Visi: “Te rwu judnya  sebaga i  kawasan  indus t r i  guna  menu ju  

masyaraka t  madan i  dan  mand i r i  yang  se jah te ra ” .  
 

Mewujudkan kawasan industri salah satu upaya dalam meningkatkan pendapatan 

daerah selain sumber daya alam untuk itu sumber daya manusia harus ditingkatkan 

dengan memberikan keahlian pada masyarakat agar dapat bersaing. Kawasan sentra 

industri merupakan unit kecil kawasan yang memiliki ciri tertentu dimana didalamnya 

terdapat kegiatan proses produksi dan merupakan area yang lebih khusus untuk 

suatu komoditi kegiatan ekonomi yang telah terbentuk secara alami yang ditunjang 

oleh sarana untuk berkembangnya produk atau jasa yang terdiri dari sekumpulan 

pengusaha mikro, kecil dan menengah Masyarakat Madani adalah masyarakat yang 

beradab dalam membangun, menjalani dan memaknai kehidupannya. Masyarakat 

yang madani adalah masyarakat yang demokratis, menjunjung tinggi etika dan 

moralitas, transparan, toleransi, berpotensi, aspiratif, bermotifasi, sederhana dan 

konsisten. 

Kemandirian Daerah adalah kemampuan riil atau nyata pemerintah daerah 

dan masyarakatnya dalam mengatur dan mengurus kepentingan daerah/ rumah 

tangganya sendiri menurut prakarsa dan aspirasi masyarakatnya, termasuk di 

dalamnya upaya yang sungguh-sungguh agar secara bertahap bisa mengurangi 

ketergantungan terhadap pihak-pihak lain (luar) tanpa kehilangan adanya kerjasama 

dengan daerah-daerah lain yang saling menguntungkan. 

Masyarakat Sejahtera adalah terpenuhinya keinginan dan harapan hidup yang 

lebih baik yaitu kemampuan memenuhi kebutuhan konsumsi dasar (pangan sandang 

dan papan), kemudahan memperoleh akses terhadap kebutuhan hidup dasar 
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(kesehatan pendidikan sanitasi air bersih dan transportasi), adanya jaminan masa 

depan (investasi untuk pendidikan dan keluarga), peningkatan kualitas sumber daya 

manusia dan pemanfaatan kekayaan sumber daya alam bagi masyarakat. 

 

2.1.2  Misi 

Untuk mewujudkan visi pembangunan Kabupaten Rokan Hilir 2016-2021 

tersebut, maka misi pembangunan Kabupaten Rokan Hilir 2016-2021 adalah:  

1. Membangun masyarakat Rokan Hilir yang berbudaya melayu, berakhlak, beriman 

dan bertaqwa. 

2. Mengembangkan industry hulu dan hilir sebagai alternative pengganti sumber 

pendapatan daerah yang selama ini bersumber dari migas sekaligus membuka 

lapangan kerja baru bagi masyarakat. 

3. Mengembangkan Sumber Daya Manusia berkualitas melalui peningkatan derajat 

kesehatan dan derajat pendidikan individu dan masyarakat. 

4. Mengedepankan prinsip good governance untuk pelayanan kepada masyarakat 

dan peningkatan iklim investasi. 

5. Pembangunan infrastruktur untuk pengembangan perekonomian diperdesaan dan 

perkotaan. 

 

Dalam hal ini Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir merupakan salah 

satu OPD Kabupaten Rokan Hilir yang diberikan kewenangan untuk 

menyelenggarakan pemerintahan dalam bidang perikanan dan kelautan. Dalam 

kedudukannya itu, Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir harus dapat memainkan 

peran sebagai badan daerah yang mendukung pencapaian visi Kepala Daerah 

Kabupaten Rokan Hilir, sebagaimana yang tertuang dalam Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2016-2021, pada 

urusan perencanaan pembangunan. 

Dalam menjalankan tugas pokok dan fungsinya, Dinas Perikanan Kabupaten 

Rokan Hilir harus difokuskan pada pencapaian tujuan dan cita-cita pembangunan 

yang berbasis membangun kawasan industri guna meningkatan pendapatan 

masyarakat yang madani dan mandiri sejahtera dengan mendasarkan diri pada 
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hasil penelitian/kajian lapangan yang sistematik dan komprehensif. 

Bertitik tolak dari berbagai kondisi potensi pembangunan perikanan dan 

kelautan Kabupaten Rokan Hilir dan masalah yang dihadapi, maka dibutuhkan solusi 

strategis. 

Rumusan tersebut di atas dapat dimengerti melalui makna yang terkandung 

pada konsep-konsep sebagai berikut : 

1. Perikanan dan Kelautan yang mandiri, berarti berarti hasil perikanan dan  

kelautan mampu menopang perekonomian pelaku utama, pelaku usaha, 

menghasilkan produksi yang kontinyu, berkualitas unggul , kompetitif dan 

komparatif, saluran pemasaran yang luas dan serta memberikan kontribusi  

terhadap pembangunan daerah; 

2. Perikanan dan  Ke lautan yang berke lanjutan ,  artinya produksi 

perikanan yang berdaya tahan, berkesinambungan dalam pengelolaan, 

pemanfaatan, potensi sumberdaya perikanan dan kelautan   dengan 

memperhatikan kualitas  sumberdaya manusia dan kelestarian sumberdaya 

alam sehingga potensi  perikanan dan kelautan mampu bertahan dalam 

menghadapi dinamika perubahan iklim, lingkungan yang ekstrim  dengan 

menggunakan sumber daya terbarukan. 

3. Perikanan dan Kelautan dengan berbasis industri, artinya kegiatan 

pelaku perikanan dan kelautan yang didukung oleh  industri yang berbahan 

baku hasil  produksi perikanan dan kelautan yang berdaya saing, 

menghasilkan sarana dan factor produksi untuk mendukung kegiatan  sektor 

perikanan dan kelautan. 

 

 

2.2.2 Tujuan dan Sasaran 

Untuk mendukung Visi “ T er w u ju d n ya  seb a g a i  k a wa s an  

i n d u st r i  g un a  me nu j u  m a sy ar ak a t  ma d a ni  d an  ma n d i r i  

y a n g  se j a hte ra ” melalui Misi kedua yaitu “ Mengembangkan industri hulu 

dan hilir sebagai alternative pengganti  pendapatan daerah yang selama ini 

bersumber dari Migas dan membuka lapangan kerja baru bagi masyarakat” serta 

Misi keempat yaitu “Mengedepankan prinsip good govermance untuk pelayanan 
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kepada masyarakat dan peningkatan iklim investasi” maka tujuan yang ditetapkan 

dalam RPJMD Tahun 2016 – 2021 yaitu Mewujudkan Pembangunan Kawasan 

Industri untuk Menggerakkan Sektor-Sektor Ekonomi dalam Rangka Memperkuat 

Struktur Perekonomian Daerah dan Keseimbangan Infrastruktur Antar Wilayah. 

Strategi yang ditetapkan yaitu Terciptanya Kawasan Industri Strategis Berbasis 

Masyarakat pada Sektor Pertanian, Perikanan, Perkebunan, dan Peternakan 

sesuai dengan Potensi Wilayah. 

Mengacu kepada misi yang telah ditetapkan, maka tujuan Dinas Perikanan 

Kabupaten Rokan Hilir yang hendak dicapai dalam kurun waktu 5 tahun adalah 

sebagai berikut :  

1. Menumbuhkembangkan Usaha Perikanan dan Mutu Hasil Perikanan dalam 

rangka mencapai Ketahanan Pangan Daerah.  

2. Meningkatkan Kesejahteraan Pelaku Usaha Perikanan 

3. Meningkatkan Akuntabilitas Lembaga 

 

Tujuan dan sasaran Jangka Menengah Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir dapat 

terlihat pada Tabel 1 dibawah ini 

 

Tabel 1 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Dinas Perikanan  

Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2016-2021 

NO TUJUAN INDIKATOR 

TUJUAN 

SASARAN INDIKATOR 

SASARAN 

KONDISI 

AWAL 

TARGET KINERJA SASARAN PADA TAHUN 

2017 2018 2019 2020 2021 

1 Menumbuhkembangkan 

Usaha Perikanan dan 

Mutu Hasil Perikanan 

dalam rangka mencapai 

Ketahanan Pangan 

Daerah 

Jumlah 

Produksi 

Perikanan 

(ton) 

Peningkatan 

Produksi 

Perikanan 

(ton) 

Jumlah 

produksi 

perikanan 

tangkap 

(ton) 

61.326 62.000 62.930 63.874 64.832 66.500 

Jumlah 

produksi 

perikanan 

budidaya 

(ton) 

1.515 1.800 2.100 13.500 14.200 15.000 

Jumlah 

Konsumsi 

Ikan 

(kg/kapita) 

Peningkatan 

Angka 

Konsumsi 

Ikan 

Angka 

Konsmsi 

Ikan 

(kg/kapita) 

34 36 38 41 43 45 

2. Meningkatkan Jumlah Peningkatan Pendapatan 1.500.000 1.800.000 2.200.000 2.400.000 2.600.000 3.000.000 
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Kesejahteraan Pelaku 

Usaha Perikanan 

Pendapatan 

Pelaku 

Usaha 

Perikanan 

Pendapatan 

Pelaku Usaha 

Perikanan 

Nelayan 

(Rp/Bln) 

Pendapatan 

Pembudidaya 

Ikan 

(Rp/Bln) 

1.200.000 1.500.000 1.800.000 2.000.000 2.300.000 2.500.000 

3 Meningkatnya 

Akuntabilitas Lembaga 

Penilaian 

Perencanaan 

dan 

pelaporan 

Tk. 

Kabupaten 

Meningkatnya 

Kualitas 

Pengelolaan 

Keuangan 

dan Kinerja 

Nilai Evaluasi 

AKIP 

C B B BB BB A 

Nilai 

Maturitas 

SPIP 

n/a n/a Level 3 Level 3 Level 3 Level 3 

Nilai 

Reformasi 

Birokrasi 

n/a n/a n/a C C CC 

 

 

 

2.2.3 Strategi 

Strategi merupakan upaya mewujudkan tujuan dan sasaran dan diturunkan ke dalam 

kebijakan yang akan ditempuh, seperti Tabel 2 berikut : 

 VISI : “T e r wu j u d ny a  seb a g a i  ka w a san  i n du st r i  g un a  me n uj u  

m as y ar ak a t  m a d an i  da n  ma n d i r i  ya n g  se j a hte ra “. 

 MISI II : “Mengembangkan industri hulu dan hilir sebagai alternative pengganti  

pendapatan daerah yang selama ini bersumber dari Migas dan membuka 

lapangan kerja baru bagi masyarakat” 

 

Tabel 2 Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Kebijakan 

 

Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan 

Menumbuhkembangkan 

Usaha Perikanan dan 

Mutu Hasil Perikanan 

dalam rangka mencapai 

Ketahanan Pangan 

Daerah 

Peningkatan Produksi 

Perikanan (ton) 

Optimalisasi Penangkapan Ikan di 

laut dan perairan umum daratan 

secara berkelanjutan dan 

bertanggung jawab 

Pengembangan kualitas 

sarana dan prasarana 

perikanan tangkap 

Pengembangan Usaha 

budidaya perikanan air tawar, 

laut dan payau melalui 

kelembagaan dengan 

berdasarkan kajian skala 

prioritas dan potensi. 

 

Pengembangan kualitas 

sarana dan prasara 

perikanan budidaya 

Peningkatan Angka Konsumsi Peningkatan pemasaran produk Optimalisasi Pengolahan dan 
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Ikan hasil perikanan guna 

mewujudkan produk olahan 

perikanan yang berdaya saing 

Pemasaran Hasil Perikanan 

serta Peningkatan kualitas 

hasil pengolahan perikanan 

dan kelautan dengan 

orientasi hygienis dan 

kemasan yang modern 

Meningkatkan 

Kesejahteraan Pelaku 

Usaha Perikanan 

Pendapatan Pelaku Usaha 

Perikanan 

Pemenuhan sarana dan 

prasarana pendukung usaha 

kelembagaan perikanan 

tangkap dan perikanan 

budidaya 

Pemberdayaan masyarakat 

pesisir 

 

 

 

 

MISI IV : “Mengedepankan prinsip good governance untuk pelayanan kepada 

masyarakat dan peningkatan iklim investasi” 

 

Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan 

Meningkatnya 

Akuntabilitas Lembaga 

Meningkatnya Kualitas 

Pengelolaan Keuangan dan 

Kinerja 

Meningkatkan system pelayanan 

dan efektifitas pengelolaan 

anggaran mulai dari perencanaan 

sampai dengan evaluasi 

Peningkatan Kualitas 

Pelayanan Kantor melalui 

Optimalisasi sarana dan 

prasarana Dinas Perikanan 

Kabupaten Rokan Hilir 

 

 2.3. Rencana Kinerja Tahunan 

  Dalam usaha untuk mencapai sasaran yang telah ditetapkan Dinas Perikanan 

Kabupaten Rokan Hilir menetapkan indicator sasaran serta target indikator kinerja yang 

ingin dicapai tiap-tiap tahun. Dokumen Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas 

Perikanan Tahun Anggaran 2019 adalah seperti terlihat di Tabel 3 berikut ini  

 

Tabel 3 Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir Tahun 

2019 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

Peningkatan Produksi Perikanan Jumlah Produksi Perikanan (ton) 77.374 

Peningkatan Angka Konsumsi Ikan Angka Konsumsi Ikan (kg/kapita) 41 

Peningkatan Pendapatan Pelaku 

Usaha Perikanan 

Pendapatan Nelayan (Rp/Bln) 2.400.000 

Pendapatan Pembudidaya Ikan (Rp/Bln) 2.000.000 

Meningkatnya Kualitas Pengelolaan 

Keuangan dan Kinerja 

Nilai Evaluasi AKIP  BB 

Nilai Maturitas SPIP Level 3 

Nilai Reformasi Birokrasi C 
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 2.4. PERJANJIAN KINERJA 

  Dokumen perjanjian kinerja merupakan dokumen pernyataan/kesepakatan/ perjanjian 

kinerja antara atasan dan bawahan untuk mencapai target kinerja yang ditetapkan satu 

instansi. Dokumen ini memuat sasaran strategis, indikator kinerja utama besert target 

kinerja dan anggaran. Rincian perjanjian kinerja (PK) Dinas Perikanan Kabupaten Rokan 

Hilir seperti pada Tabel 4. 

 

Tabel 4 Perjanjian Kinerja (PK) Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2019 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

Peningkatan Produksi Perikanan Jumlah Produksi Perikanan (ton) 77.374  

Peningkatan Angka Konsumsi Ikan Angka Konsumsi Ikan (kg/kapita) 41 

Peningkatan Pendapatan Pelaku 

Usaha Perikanan 

Pendapatan Nelayan (Rp/Bln) 2.400.000 

Pendapatan Pembudidaya Ikan 

(Rp/Bln) 

2.000.000 

Meningkatnya Kualitas Pengelolaan 

Keuangan dan Kinerja 

Nilai Evaluasi AKIP  BB 

Nilai Maturitas SPIP Level 3 

Nilai Reformasi Birokrasi C 

 

 

 

No Program Anggaran Keterangan 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.671.378.000 APBD/DAK 

2. Program Sarana dan Prasarana Aparatur 1.554.372.000 APBD 

3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur 69.300.000 APBD 

4. Program Pengembangan Kapasitas Sumber Daya 

Aparatur 

148.125.000 APBD 

5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan 

471.470.000 APBD 

6. Program Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat 

Pesisir 

828.000.000 APBD 

7. Program Peningkatan Budaya Kelautan dan 

Wawasan Maritim Kepada Masyarakat 

536.430.000 APBD 

8. Program Pengembangan Budidaya Perikanan 2.809.733.000 APBD/DAK 

9. Program Pengembangan Perikanan Tangkap 3.843.690.000 APBD/DAK 

10. Program Optimalisasi Pengelolaan dan Pemasaran 

Produksi Perikanan 

417.820.000 APBD 

 JUMLAH 12.350.318.000  
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2.5 RENCANA PENGANGGARAN 

  Rencana anggaran untuk mendukung pencapaian sasaran yang telah ditetapkan 

melalui program dan kegiatan prioritas urusan kelautan dan perikanan Tahun 2019 

seperti Tabel 5 dibawah ini. 

 

Tabel 5 Rincian Anggaran Program/Kegiatan Prioritas Urusan Kelautan dan Perikanan 

 Tahun 2019 

SASARAN INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN 

(Rp) 

1 2 3 4 5 

Peningkatan 

Produksi 

Perikanan 

Jumlah 

Produksi 

Perikanan 

(ton) 

77.374 Program Pengembangan 

Budidaya Perikanan 

2.809.733.000 

   - Pengembangan Sarana 

dan Prasarana Perikanan 

Budidaya 

2.413.370.000 

   - Pengelolaan Balai Benih 

Ikan 

193.103.000 

   - Pengelolaan Tambak 

Percontohan 

116.170.000 

   - Penilaian Kelompok 

Pembudidaya Ikan 

87.090.000 

   Program Pengembangan 

Perikanan Tangkap 

3.843.690.000 

   - Pengembangan Sarana 

dan Prasarana Perikanan 

Tangkap 

3.451.600.000 

   - Restocking Benih Ikan di 

PUD 

125.000.000 

   - Pengadaan Rumah Ikan 180.000.000 

   - Penilaian Kelompok Usaha 

Bersama (KUB) Perikanan 

Tangkap 

87.090.000 

Peningkatan 

Angka 

Konsumsi 

Ikan 

Angka 

Konsumsi 

Ikan 

(kg/kapita) 

41 Program Optimalisasi 

Pengelolaan dan Pemasaran 

Produksi Perikanan 

417.820.000 

   - Pengembangan Sarana 

dan Prasarana 

Pengolahan Hasil 

Perikanan 

280.000.000 

   - Peningkatan Kualitas Hasil 137.820.000 
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Pengolahan Perikanan 

   Program Peningkatan 

Budaya Kelautan dan 

Wawasan Maritim Kepada 

Masyarakat 

536.430.000 

   - Pameran Promosi 

Peningkatan Konsumsi 

Ikan 

351.010.000 

   - Peningkatan Ketersediaan 

Ikan untuk Konsumsi dan 

Usaha pengolahan 

185.420.000 

Peningkatan 

Pendapatan 

Pelaku Usaha 

Perikanan 

 

 

Pendapatan 

Nelayan 

(Rp/Bln) 

2.400.000 Program Pemberdayaan 

Ekonomi Masyarakat Pesisir 

536.430.000 

   - Peningkatan sarana 

pendukung kelembagaan 

KUB Perikanan Tangkap 

159.350.000 

   - Pembinaan KUB Perikanan 

Tangkap 

64.920.000 

 Pendapatan 

Pembudidaya 

Ikan (Rp/Bln) 

2.000.000 - Peningkatan sarana 

pendukung kelembagaan 

Kelompok Pembudidaya 

Ikan (POKDAKAN) 

247.240.000 

   - Pembinaan Kelompok 

Pembudidaya Ikan 

(POKDAKAN) 

64.920.000 

Meningkatnya 

Kualitas 

Pengelolaan 

Keuangan 

dan Kinerja 

Nilai Evaluasi 

AKIP  

BB Program Pelayanan 

Administrasi Perkantoran 

1.671.378.000 

 Nilai Maturitas 

SPIP 

Level 3 - Penyediaan Jasa dan 

Peralatan Kantor 

844.050.000 

 Nilai Reformasi 

Birokrasi 

C - Penyediaan Rapat-Rapat, 

Konsultasi dan Koordinasi 

827.828.000 

   Program Sarana dan 

Prasarana Aparatur 

1.554.372.000 

   - Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Kantor 

700.000.000 

   - Pemeliharaan Sarana dan 

Prasarana Kantor 

854.372.000 

   Program Peningkatan 

Disiplin Aparatur 

69.300.000 
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   - Penyediaan Pakaian 

Aparatur 

41.300.000 

   - Penyediaan mesin absensi 28.000.000 

   Program Pengembangan 

Kapasitas Sumber Daya 

Aparatur 

148.125.000 

   - Peningkatan Kapasitas 

SDM Aparatur 

148.125.000 

   Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian Kinerja 

dan Keuangan 

471.470.000 

   - Penyusunan Rencana 

Kerja OPD 

139.490.000 

   - Pengendalian, Evaluasi 

dan Pelaporan Kinerja 

121.400.000 

   - Penyusunan Laporan 

Keuangan 

18.400.000 

   - Pengumpulan dan 

Penyusunan Laporan Data 

Kelautan dan Perikanan 

142.180.000 

 J U M L A H 12.350.318.000 
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BAB  I I I  

AKUNTABILITAS KINERJA 

 

 
Manajemen pembangunan berbasis kinerja mengandalkan bahwa fokus dari 

pembangunan bukan hanya sekedar melaksanakan program/kegiatan yang sudah 

direncanakan. Esensi dari manajemen pembangunan berbasis kinerja adalah orientasi 

untuk mendorong perubahan, dimana program / kegiatan dan sumber daya anggaran 

adalah alat yang dipakai untuk mencapai rumusan perubahan, baik pada level 

keluaran, hasil maupun dampak. 

Pendekatan ini juga sejalan dengan prinsip good govermance di mana salah 

satu pilarnya, yaitu akuntabilitas, akan menunjukkan sejauh mana sebuah instansi 

pemerintahan telah memenuhi tugas dan mandatnya dalam penyediaan layanan 

publik yang langsung bias dirasakan hasilnya oleh masyarakat. Karena itulah 

pengendalian dan pertanggungjawaban program/kegiatan menjadi bagian penting 

dalam memastikan akuntabilitas kinerja pemerintah daerah kepada publik telah 

dicapai. 

Sebagai bagian dari komitemen Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir dalam 

membangun akuntabilitas kinerja, pengendalian e-monev adalah bagian dari kunci 

dalam mendorong pelembagaan pengendalian dan evaluasi yang transparan serta 

berorientasi pada perbaikan pelayanan publik. Penyusunan LKjIP Dinas Perikanan 

Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2019 mengacu pada Peraturan Menteri Pendayagunaan 

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 053 Tahun 2014 

tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu 

Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 

Kriteria yang dipergunakan dalam penilaian kinerja organisasi pemerintah 

berdasarkan Permendagri Nomor 54 Tahun 2010. Tabel berikut menggambarkan 

skala nilai peringkat kinerja dikutip dari Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 

Tahun 2010, yang juga dipakai dalam penyusunan LAKIP ini. 
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Tabel 6 Skala Nilai Perangkat Kinerja 

No Interval Nilai Realisasi 

Kinerja 

Kriteria Penilaian Realisasi 

Kinerja 

Kode (sesuai warna) 

1 91 ≤ Sangat Tinggi  

2 76≤90 Tinggi  

3 66≤75 Sedang  

4 51≤65 Rendah  

5 ≤50 Sangat rendah  

Sumber : Permendagri 54 Tahun 2010, diolah 

 

3.1 Capaian Kinerja Tahun 2019 

 Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir 

merupakan sasaran strategis seperti yang tertuang dalam Rencana Strategis 

(Renstra) Dinas Perikanan Tahun 2016 – 2021. Pengukuran target kinerja dan 

sasaran strategis yang telah ditetapkan oleh Dinas Perikanan Kabupaten 

Rokan Hilir dilakukan dengan membandingkan antara target kinerja dengan 

realisasi kinerja. 

 Indikator kinerja sebagai tolak ukur keberhasilan dari tujuan dan sasaran 

strategis Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir beserta target dan 

realisasinya dirinci seperti dijelaskan pada Tabel 7. 

 Pada tabel 7 terlihat bahwa realisasi capaian indikator kinerja Dinas Perikanan 

Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2019  

 

Tabel 7 Capaian Indikator Kinerja Dinas Perikanan   

 Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2019 

Sasaran 

Strategis 1 

Indikator 

Kinerja 

Formulasi 

Pengukuran 

Satuan Target Realisasi % Ket 

Peningkatan 

Produksi 

Perikanan 

Jumlah 

Produksi 

Perikanan  

Jumlah 

produksi ikan 

tangkap + 

Jumlah 

produksi ikan 

budidaya 

 

Ton 77.374 67.113,28 86,74 Tinggi 
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Sasaran Strategis 2 Indikator 

Kinerja 

Formulasi 

Pengukuran 

Satuan Target Realisasi % Ket 

Peningkatan Angka 

Konsumsi Ikan 

Angka 

Konsumsi 

Ikan  

Ketersediaan 

ikan /jumlah 

penduduk 

Kg/kapita 41 51,07 124.56 Sangat 

Tinggi 

 

Sasaran 

Strategis 3 

Indikator 

Kinerja 

Formulasi 

Pengukuran 

Satuan Target Realisasi % Ket 

Peningkatan 

Pendapatan 

Pelaku usaha 

perikanan 

Pendapatan 

Nelayan 

Jumlah 
pendapatan 
nelayan ≥ 
Rp/Bln 

 

Rp/Bln 2.400.000 1.685.000 70,21 Sedang 

Pendapatan 

Pembudidaya 

Ikan 

Jumlah 

pendapatan 

pembudiday

a ikan ≥ 

Rp/bln 

Rp/Bln 2.000.000 2.340.000 117 Sangat 

Tinggi 

 

Sasaran 

Strategis 4 

Indikator 

Kinerja 

Formulasi 

Pengukuran 

Satuan Target Realisasi % Ket 

Meningkatnya 

Kualitas 

Pengelolaan 

keuangan dan 

kinerja 

Nilai Evaluasi 

AKIP  

Data Inspektorat 

 

 BB BB 100 Sangat 

tinggi 

Nilai Maturitas 

SPIP 

Data Inspektorat  Level 3 Na Na  

 

3.2 Evaluasi dan Analisis Capaian Kinerja 

 

3.2.1 Sasaran Peningkatan Produksi Perikanan 

 

Tolak ukur capaian indikator kinerja sasaran Peningkatan Produksi Perikanan 

mempunyai satu indikator yaitu jumlah produksi yang terdiri dari produksi perikanan 

tangkap dan produksi perikanan budidaya baik yang berasal dari ikan hasil budidaya 

maupun ikan tangkap dari laut dan perairan umum daratan. Berikut ini adalah 

capaian produksi perikanan Tahun 2019 dibandingkan dengan target. 
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Tabel 8 Capaian Sasaran Produksi Perikanan Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2019 

 

Indikator 

Kinerja 

Formula 

Pengukuran 

Satuan Capaian Tahun Tahun 2019 

2016 2017 2018 Target Realisasi % 

Jumlah 

produksi 

perikanan 

Jumlah 

produksi ikan 

tangkap + 

Jumlah 

produksi ikan 

budidaya 

 

Ton 62.843,35 60.315,80 67.113,60 77.374 67.914,08 87,77 

 - Perikanan 

tangkap 

Ton 61.326,9 48.089,79 54.041,39 63.874 54.783,11 85,77 

 - Perikanan 

budidaya 

Ton 1.516,45 12.226,01 13.072,21 13.500 13.130,97 97,27 

 

Formulasi penghitungan untuk indikator kinerja Jumlah Produksi Perikanan yaitu 

Produksi Perikanan Tangkap + Produksi Perikanan Budidaya (kumulatif produksi 

ikan budidaya dan tangkap). Formulasi penghitungan persentase realisasi terhadap target 

yaitu jumlah produksi ikan/target produksi ikan x 100 (jumlah produksi ikan dibagi 

target produksi ikan dikalikan 100). 

Tabel 8 menunjukkan bahwa produksi ikan Tahun 2019 sebesar 67.914,08 Ton atau tercapai 

87,77 % terhadap target Tahun 2019 (77.374 Ton) dan bisa disimpulkan realisasi kinerja 

Tinggi. Bila dibandingkan dengan produksi ikan Tahun 2016 dengan produksi 62.843,35 Ton 

maka meningkat 8.07% dan meningkat sebesar 12,59% bila dibandingkan dengan produksi 

Tahun 2017 sebesar 60.315,80 Ton serta meningkat sebesar 1,19% bila dibandingkan 

dengan produksi Tahun 2018 sebesar 67.113,60 Ton. 

 

Tabel 9 Capaian Sasaran Produksi Perikanan Kabupaten Rokan Hilir 

Tahun 2016 -2021 

Indikator 

Kinerja 

Formula 

Pengukuran 

Satuan Realisasi  Target 

Akhir 

RENSTRA 

(2021) 

Capaian 

s.d. 

2019 

terhadap 

akhir 

2021 

(%) 

2016 2017 2018 2019 
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Jumlah 

produksi 

perikanan 

Jumlah 

produksi ikan 

tangkap + 

Jumlah 

produksi ikan 

budidaya 

 

Ton 62.843,35 60.315,80 67.113,60 67.914,83 81.500 83,33 

 

Formulasi penghitungan penghitungan persentase capaian sampai dengan Tahun 2019 

terhadap target RPJMD yaitu Jumlah Produksi Perikanan Tahun 2019 / jumlah target 

produksi ikan akhir RPJMD x 100 (jumlah produksi ikan dibagi jumlah produksi ikan akhir 

RPJMD dikalikan 100%). 

Pada Tabel 9 terlihat bahwa capaian produksi perikanan Tahun 2019 sebesar 67.914,83 Ton 

bila dibandingkan dengan target akhir RENSTRA Tahun 2021 (81.500 Ton) telah tercapai 

83,33%. Grafik 1 dibawah ini menunjukkan bahwa capaian produksi perikanan meningkat 

ikan meningkat 4 tahun pembangunan Tahun 2016 s.d. 2019.  

 

Grafik 1 Produksi Ikan Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2016 – 2019 

 

Produksi perikanan yang terdiri atas produksi ikan budidaya dan ikan tangkap 

tersebut mengalamai fluktuasi. Produksi perikanan tangkap masih mensuplai total 

produksi perikanan sekitar 80,67% mengalami rata-rata peningkatan produksi 1,19%. 

Tahun 2017 terjadi penurunan produksi perikanan tangkap. Penurunan ini terjadi 

dikarenakan terdapat penurunan jumlah alat tangkap dan armada perikanan sebanyak 

120 unit. Pada tahun 2017 tidak terdapat bantuan alat tangkap dikarenakan rasionalisasi 



Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2019 
 

  
 

Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir  22 

angggaran, baik yang bersumber dari APBD maupun dari APBN. Adapun anggaran yang 

bersumber dari DAK, diperuntukkan secara keseluruhan untuk budidaya perikanan. 

Selanjutnya, bantuan alat tangkap dari Pemerintah melalui Dinas Perikanan pada tahun 

sebelumnya tidak serta-merta meningkatkan jumlah alat tangkap secara signifikan karena 

alat tangkap ikan terutama jaring merupakan alat tangkap yang paling cepat mengalami 

kerusakan. Kerusakan alat tangkap ikan terjadi akibat kondisi perairan seperti terkena 

tunggul, sampah maupun terlanggar kapal nelayan lain. Bantuan alat tangkap dari 

pemerintah melaui dinas lebih merupakan upaya untuk membantu masyarakat untuk 

mengganti alat tangkapnya yang rusak. Pada Tahun 2019 jumlah keseluruhan alat 

tangkap terdata 3.315 unit. 

Pembangunan kelautan dan perikanan dalam rangka mendukung peningkatan produksi 

perikanan dilaksanakan 2 (dua) program utama yaitu Program Pengembangan 

Perikanan Tangkap dan Program Pengembangan Perikanan Budidaya. 

Program Pengembangan Perikanan Tangkap dilaksanakan dalam rangka mendukung 

upaya peningkatan kuantitas, kualitas dan kontinuitas usaha perikanan tangkap dengan 

meningkatkan sarana prasarana, serta peningkatan kelestarian sumber daya perikanan 

dan kelautan. 

Peningkatan produksi perikanan tangkap Tahun 2019 pada diagram 2 dibawah ini. 

Produksi tangkap laut meningkat 1,14% dari Tahun 2018 dari 51.355,8 ton menjadi 

51.941,7 ton sedangkan untuk perairan umum daratan meningkat 5,8% dari                   

2.685,6 ton menjadi 2.841,4 ton. Secara total produksi perikanan tangkap meningkat 

1,37% dari 54.041,4 ton menjadi 54.783,1 ton. Rincian produksi perikanan tangkap laut 

dan perikanan tangkap perairan umum daratan terdapat pada diagram 2. 

Diagram 1 Produksi Perikanan Tangkap Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2017 – 2019 
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Diagram 2 Produksi Perikanan Tangkap Laut per Kecamatan di Kabupaten  

Rokan Hilir Tahun 2019 

 

 

Diagram 3 Produksi Perikanan Tangkap Perairan Umum Daratan (PUD) 

 per Kecamatan di Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2019 

 

 

 

 

 

 



Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2019 
 

  
 

Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir  24 

Pada usaha perikanan tangkap, belum terdapatnya Tepat Pelelangan Ikan (TPI) 

dengan kendala utama belum tersedianya lahan yang sesuai untuk pembangunan 

Tepat Pelelangan Ikan (TPI). Hal ini menyebabkan nelayan masih menjual hasil 

tangkapan melalui bangliau-bangliau (tangkahan) yang ada di sepanjang pesisir laut 

sehingga harga komoditi hasil tangkapan nelayan masih diatur oleh pengusaha-

pengusaha yang memiliki tangkahan tersebut. 

Program Pengembangan Perikanan Budidaya dilaksanakan dalam rangka mendukung 

upaya peningkatan kuantitatif, kualitas dan kontinuitas usaha perikanan budidaya 

dengan meningkatkan sarana dan prasarana dan fasilitasi terhadap akses teknologi. 

Rincian data produksi perikanan budidaya per jenis usaha dapat terlihat pada Diagram 4 

dibawah ini. Total produksi perikanan budidaya sebesar 13.130,97 ton terdiri atas 

produksi ikan dari tambak 7.059,79 ton yang merupakan produksi utama produksi 

perikanan budidaya atau sebesar 53,76% dari total produksi perikanan budidaya 

dimana komoditas yang dibudidayakan melalui tambak yaitu udang dan kerang darah 

terutama di wilayah Kecamatan Pasir Limau Kapas, Sinaboi, Bangko dan Kubu 

Babussalam. Kemudian diikuti produksi ikan dari kolam sebanyak 5.997 ton atau 

sebesar 45,67% dari total produksi perikanan budidaya. Selanjutnya produksi ikan dari 

Keramba / KJA sebesar 74,18 ton atau sebesar 0,57% dari total produksi perikanan 

budidaya. 

Diagram 4 Produksi Perikanan Budidaya per Jenis Usaha di  

Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2019 
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Diagram 5 Produksi Perikanan per Kecamatan 

 di Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2019 

 

 

Dalam rangka peningkatan kemampuan teknis pembudidaya ikan dilakukan 

berbagai pelatihan antara lain pelatihan pembudidaya ikan lele, patin, pelatihan 

CPIB dengan total peserta berjumlaj 53 orang. 

Kontribusi produksi perikanan Kabupaten Rokan Hilir pada Tahun 2019 terhadap 

target produksi ikan Nasional 38,3 juta Ton yaitu sebesar 0,18%. Lebih lanjut 

kontribusi perikanan Kabupaten Rokan Hilir terhadap target produksi ikan Provinsi 

Riau yaitu sebesar 263.852,42 ton 
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Tabel 10 Kontribusi Produksi Perikanan Kabupaten Rokan Hilir 

Terhadap Target Nasional dan Target Provinsi Riau Tahun 2019 

Uraian Satuan  Produksi Persentase 

terhadap 

Target 

Target Produksi Perikanan Nasional Ton 38.300.000 0,18 

Target Produksi Perikanan Provinsi Riau Ton 263.852,42 25,74 

Target Produksi Perikanan Kabupaten Rokan Hilir Ton 77.374 124,56 

Realisasi Produksi Perikanan Kab. Rokan Hilir Ton 67.914,08 87,77 

 

3.2.2 Sasaran Angka Konsumsi Ikan 

 

Tolak ukur capaian indikator kinerja sasaran Angka Konsumsi Ikan (AKI) mempunyai 

satu indikator yaitu ketersediaan ikan dibagi jumlah penduduk. Berikut ini adalah 

capaian Angka Konsumsi Ikan Tahun 2019 dibandingkan dengan target dapat dilihat 

pada Tabel 13 dibawah ini. 

  

Tabel 11 Capaian Sasaran Angka Konsumsi Ikan 

Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2019 

Indikator 

Kinerja 

Formula 

Pengukuran 

Satuan Capaian Tahun Tahun 2019 

2016 2017 2018 Target Realisasi % 

Angka 

Konsumsi 

Ikan 

Ketersediaan 

ikan /jumlah 

penduduk 

Kg/kapita 33,98 37,59 49,94 41 51,07 124,56 

 

Formulasi penghitungan untuk indikator kinerja Angka Konsumsi Ikan yaitu 

Ketersediaan Ikan – Jumlah Penduduk (kumulatif angka konsumsi ikan). Formulasi 

penghitungan persentase realisasi terhadap target yaitu angka konsumsi ikan / target 

angka konsumsi ikan x 100 (angka konsumsi ikan dibagi target angka konsumsi ikan 

dikalikan 100). 
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Tabel 13 menunjukkan bahwa angka konsumsi ikan Tahun 2019 sebesar                                   

51,07 kg/kapita atau tercapai 124,56 % terhadap target Tahun 2019 (41 kg/kapita) 

dan bisa disimpulkan realisasi kinerja Sangat Tinggi. Bila dibandingkan dengan 

angka konsumsi ikan Tahun 2016 dengan angka konsumsi 33,98 kg/kapita maka 

meningkat 50,29% dan meningkat sebesar 35,86% bila dibandingkan dengan angka 

konsumsi ikan Tahun 2017 sebesar 37,59 kg/kapita serta meningkat sebesar 1,13% 

bila dibandingkan dengan produksi Tahun 2018 sebesar 49,94 kg/kapita. 

 

Tabel 12 Capaian Sasaran Angka Konsumsi Ikan Kabupaten Rokan Hilir 

Tahun 2016 – 2021 

 

Indikator 

Kinerja 

Formula 

Pengukuran 

Satuan Realisasi  Target 

Akhir 

RENSTRA 

(2021) 

Capaian 

s.d. 

2019 

terhadap 

akhir 

2021 

(%) 

2016 2017 2018 2019 

Angka 

Konsumsi 

Ikan 

Ketersediaan 

ikan /jumlah 

penduduk 

Kg/kapita 33,98 37,59 49,94 51,07 45 113,48 

Produk hasil perikanan merupakan produk yang cepat mengalami pembusukan 

sehingga penanganan ikan pasca panen merupakan salah satu kegiatan yang 

sangat penting untuk mempertahankan mutu ikan dan meningkatkan konsumsi 

makan ikan. Seiring dengan hal tersebut Kegiatan GEMARIKAN, Lomba Masak 

Serba Ikan, Pameran Produk Hasil Perikanan berguna untuk meningkatkan 

pemahaman kepada masyarakat di Kabupaten Rokan Hilir agar dapat dengan jeli 

memanfaatkan potensi perikanan yang dimiliki wilayah Kabupaten Rokan Hilir. 

Angka Konsumsi Ikan meningkat sebesar 2,21% dari Tahun 2018 dari                   

49,94 kg/kapita menjadi 51,07 kg/kapita. Bila dibandingkan dengan target 

konsumsi makan ikan Provinsi Riau sebesar 44 kg/kapita maka tercapai 116,07% 

dan bila dibandingkan dengan target konsumsi makan ikan nasional sebesar 

50,65 kg/kapita maka telah tercapai 94,57%. 
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Tabel 13 Angka Konsumsi Ikan Kabupaten Rokan Hilir 

Terhadap Target Nasional dan Target Provinsi Riau Tahun 2019 

Uraian Satuan  Konsumsi 

Makan Ikan 

Persentase 

terhadap 

Target 

Target Konsumsi Makan Ikan Nasional Kg/Kapita/Thn 50,65 94,57 

Target Konsumsi Makan Ikan Provinsi Riau Kg/Kapita/Thn 44 116,07 

Target Konsumsi Makan Ikan Kabupaten Rokan Hilir Kg/Kapita/Thn 41 124,56 

Realisasi Konsumsi Makan Ikan Kab. Rokan Hilir Kg/Kapita/Thn 51,07  

 

3.2.3 Sasaran Peningkatan Pendapatan Pelaku Usaha Perikanan 

Tolak ukur capaian indikator kinerja sasaran Peningkatan Pendapatan Pelaku Usaha 

Perikanan mempunyai dua indikator yaitu pendapatan nelayan dan pendapatan 

pembudidaya ikan di Kabupaten Rokan Hilir. Berikut ini adalah capaian pendapatan 

pelaku usaha perikanan Tahun 2019 dibandingkan dengan target 

Tabel 14 Capaian Sasaran Pendapatan Nelayan dan Pembudidaya Ikan 

Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2019 

Indikator 

Kinerja 

Formula 

Pengukuran 

Satuan Capaian Tahun Tahun 2019 

2017 2018 Target Realisasi % 

Jumlah 

pendapatan 

nelayan 

Jumlah 
pendapatan 
nelayan ≥ 
Rp/Bln 

 

Rp/Bln 1.487.500,00 1.510.000,00 2.400.000,00 1.685.000 70,21 

Jumlah 

pendapatan 

pembudidaya 

ikan 

Jumlah 

pendapatan 

pembudidaya 

ikan ≥ 

Rp/bln 

Rp/Bln 1.900.000,00 2.175.000,00 2.000.000,00 2.340.000 117 

 

Formulasi penghitungan untuk indikator kinerja Jumlah pendapatan nelayan ≥ Rp/bln 

yaitu Biaya Operasional – Hasil pendapatan per Trip (kumulatif hasil pendapatan rata-

rata nelayan). Formulasi penghitungan persentase realisasi terhadap target yaitu  

pendapatan nelayan/target pendapatan nelayan x 100 (jumlah pendapatan nelayan 

dibagi target pendapatan nelayan dikalikan 100). 
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Tabel 16 menunjukkan bahwa pendapatan nelayan Tahun 2019 sebesar          

Rp 1.685.000/bln atau tercapai 70,21% terhadap target Tahun 2019                     

(Rp. 2.400.00/bln) dan bisa disimpulkan realisasi kinerja Sedang. Bila 

dibandingkan dengan pendapatan nelayan Tahun 2017 dengan pendapatan 

Rp.1.487.500/bln maka meningkat 13,28% dan meningkat sebesar 11,59% bila 

dibandingkan dengan pendapatan nelayan Tahun 2018 sebesar                              

Rp. 1.510.000/bln.  

Formulasi penghitungan untuk indikator kinerja Jumlah pendapatan 

pembudidaya ikan ≥ Rp/bln yaitu Biaya Operasional – Hasil 

pendapatan per panen (kumulatif hasil pendapatan rata-rata pembudidaya 

ikan). Formulasi penghitungan persentase realisasi terhadap target yaitu  

pendapatan pembudidaya ikan/target pendapatan pembudidaya ikan 

x 100 (jumlah pendapatan pembudidaya ikan dibagi target pendapatan 

pembudidaya ikan dikalikan 100). Untuk pendapatan pembudidaya ikan 

menunjukkan bahwa Tahun 2019 Rp. 2.340.000/bln atau tercapai 117% 

terhadap target Tahun 2019 (Rp. 2.000.000/bln) dan bisa disimpulkan realisasi 

kinerja Sangat Tinggi. Bila dibandingkan dengan pendapatan pembudidaya 

ikan Tahun 2017 dengan pendapatan Rp. 1.900.000/bln maka meningkat 

sebesar 23,16% dan meningkat sebesar 7,59% bila dibandingkan dengan 

pendapatan pembudidaya ikan Tahun 2018 sebesar Rp. 2.175.000/bln seperti 

yang terlihat pada diagram 6 dibawah ini. 

Diagram 6 Pendapatan Nelayan dan Pembudidaya Ikan 

 Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2017 s.d. 2019 
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Tabel 15 Capaian Sasaran Pendapatan Nelayan dan Pembudidaya Ikan 

 Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2016 – 2021 

Indikator 

Kinerja 

Formula 

Pengukuran 

Satuan Realisasi  Target 

Akhir 

RENSTRA 

(2021) 

Capaian 

s.d. 

2019 

terhadap 

akhir 

2021 

(%) 

2016 2017 2018 2019 

Jumlah 

pendapatan 

nelayan 

Jumlah 
pendapatan 
nelayan ≥ 

Rp/Bln 
 

Rp/Bln Na 1.487.500,00 1.510.000,00 1.685.000 3.000.000 56,17 

Jumlah 

pendapatan 

pembudidaya 

ikan 

Jumlah 

pendapatan 

pembudidaya 

ikan ≥ 

Rp/bln 

Rp/Bln Na 1.900.000,00 2.175.000,00 2.340.000 2.500.000 93,6 

 

 

Formulasi penghitungan penghitungan persentase capaian sampai dengan Tahun 

2019 terhadap target RENSTRA yaitu pendapatan nelayan Tahun 2019 / 

pendapatan nelayan akhir RENSTRA x 100 (pendapatan nelayan dibagi 

pendapatan nelayan akhir RENSTRA dikalikan 100%). 

Pada Tabel 17 dapat dilihat bahwa capaian pendapatan nelayan Tahun 2019                   

Rp. 1.685.000/bln bila dibandingkan dengan target akhir RENSTRA Tahun 2021                    

(Rp. 3.000.000/bln) telah tercapai 56,17%. Sedangkan untuk capaian pendapatan 

pembudidaya ikan Tahun 2019 Rp. 2.340.000/bln dibandingkan dengan target akhir 

RENSTRA Tahun 2021 (Rp. 2.500.000/bln) telah tercapai 93,6 %. 

 

3.2.4 Sasaran Meningkatnya Kualitas Pengelolaan Keuangan dan Kinerja 

Tolak ukur capaian indikator kinerja sasaran meningkatnya akuntabilitas lembaga 

mempunyai dua indikator yaitu Nilai Evaluasi AKIP dan Nilai Maturitas SPIP Dinas 

Perikanan Kabupaten Rokan Hilir. Berikut ini adalah capaian Nilai Evaluasi AKIP dan 

Nilai Maturitas SPIP Tahun 2019 dibandingkan dengan target. 
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Tabel 16 Capaian Sasaran Meningkatnya Kualitas Pengelolaan 

Keuangan dan Kinerja Tahun 2019 

 

Indikator 

Kinerja 

Formula 

Pengukuran 

Satuan Capaian Tahun Tahun 2019 

2016 2017 2018 Target Realisasi % 

Nilai 

Evaluasi 

AKIP  

Data 
Inspektorat 

 Na B B BB BB 100 

Nilai 

Maturitas 

SPIP 

Data 

Inspektorat 

 Na Na Na Level 3 Na  

 

Tabel 18 menunjukkan Nilai Evaluasi AKIP tahun 2019 yaitu atau tercapai 100 % 

terhadap target Tahun 2019 BB (nilai = 71,98) dan bisa disimpulkan realisasi kinerja 

Sangat Tinggi. Bila dibandingkan dengan dari nilai evaluasi AKIP tahun 2017 yaitu                  

B (nilai = 64,26) maka meningkat 12,01% dan meningkat sebesar 7,87% bila 

dibandingkan dengan nilai evaluasi AKIP Tahun 2018 yaitu B (nilai = 66,73). Pada 

tahun 2019 penilaian Maturitas SPIP Dinas Perikanan (Na). 

 

Tabel 17 Capaian Sasaran Meningkatnya Kualitas Pengelolaan 

Keuangan dan Kinerja Tahun 2016 – 2021 

Indikator 

Kinerja 

Formula 

Pengukuran 

Satuan Realisasi  Target 

Akhir 

RENSTRA 

(2021) 

Capaian 

s.d. 

2019 

terhadap 

akhir 

2021 

(%) 

2016 2017 2018 2019 

Nilai Evaluasi 

AKIP  

Data Inspektorat  Na B B BB A 79,98 

Nilai 

Maturitas 

SPIP 

Data 

Inspektorat 

 Na Na Na Na Level 3  
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Pada Tabel 19 dapat dilihat bahwa  Nilai Evaluasi  AKIP Tahun 2019                              

BB (nilai = 71,98) bila dibandingkan dengan target akhir RENSTRA Tahun 2021                    

A (nilai = 90 ) telah tercapai 79,98%. Sedangkan untuk capaian Nilai Maturitas SPIP 

dibandingkan dengan target akhir RENSTRA Tahun 2021 (Na). 

 

3.3 Realisasi Anggaran 

 Secara umum realisasi keuangan tercapai Rp. 8.803.254.356 (58,59%) 

dengan capaian fisik sebesar 79,97%. Jika dilihat dari realisasi anggaran yang 

dikaitkan dengan kinerja dan keuangan, sasaran kinerja Peningkatan Produksi 

Perikanan mempunyai realisasi kinerja (86,74%), sasaran kinerja Peningkatan 

Angka Konsumsi Ikan  (124,56%), sasaran kinerja Peningkatan Pendapatan Pelaku 

Usaha Perikanan terdiri dari pendapatan nelayan (70,21%) dan pendapatan 

pembudidaya ikan (117%) serta sasaran kinerja meningkatnya kualitas pengelolaan 

keuangan dan kinerja (100%) dibandingkan dengan target keuangan. 

Berdasarkan Tabel 18 dibawah ini dapat dilihat antara capaian kinerja sasaran 

dengan penyerapan anggaran. 
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Kinerja Keuangan 

Sasaran 

Strategis 

Indikator 

Kinerja 

Target Realisasi % Program Target (Rp) Realisasi (Rp) % 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Peningkatan 

Produksi 

Perikanan 

Jumlah 

Produksi 

Perikanan 

(ton) 

77.374 67.914,08 87,77 Program 

Pengembangan 

Budidaya 

Perikanan 

2.809.733.000 1.842.003.000 65,56 

Program 

Pengembangan 

Perikanan 

Tangkap 

3.843.690.000 2.933.643.265 76,32 

Peningkatan 

Angka 

Konsumsi 

Ikan 

Angka 

Konsumsi 

Ikan 

(kg/kapita) 

41 51,07 124,56 Program 

Optimalisasi 

Pengelolaan dan 

Pemasaran 

Produksi 

Perikanan 

417.820.000 278.476.000 66,65 

Program 

Peningkatan 

Budaya Kelautan 

dan Wawasan 

Maritim Kepada 

Masyarakat 

536.430.000 363.269.689 67,72 

Peningkatan 

Pendapatan 

Pelaku Usaha 

Perikanan 

 

 

Pendapatan 

Nelayan 

(Rp/Bln) 

2.400.000 1.685.000 70,21 Program 

Pemberdayaan 

Ekonomi 

Masyarakat 

Pesisir 

 

536.430.000 

 

 

 

 

 

 

242.496.000 

 

 

 

 

 

29,29 

 

 

 

 

 

Pendapatan 

Pembudidaya 

Ikan (Rp/Bln) 

2.000.000 

 

 

2.340.000 

 

 

117 
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7 

 

 

8 

 

 

9 

Meningkatnya 

Kualitas 

Pengelolaan 

Keuangan 

dan Kinerja 

Nilai Evaluasi 

AKIP  

BB BB 100 Program 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

1.671.378.000 1.377.511.657 82,42 

     Program 

Peningkatan 

Sarana dan 

Prasarana 

Aparatur 

1.554.372.000 1.408.299.486 90,60 

     Program 

Peningkatan 

Disiplin Aparatur 

69.300.000 31.086.000 75,27 

     Program 

Peningkatan 

Kapasitas 

Sumber Daya 

Aparatur 

148.125.000 42.562.259 28,73 

     Program 

Peningkatan 

Pengembangan 

Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja 

dan Keuangan 

471.470.000 284.247.000 60,29 
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BAB I V 

PENUTUP 
 
 
 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LkjIP) Dinas Perikanan Kabupaten 

Rokan Hilir Tahun 2019 merupakan sebagai bentuk pertanggungjawaban atas 

pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir yang 

didalamnya memuat pengukuran kinerja, evaluasi dan analisis terhadap 

pengukuran kinerja. Penyusunan LkjIP Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir 

Tahun 2019 mengacu pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara 

dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 053 Tahun 2014 Tentang 

Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 

 Setelah dilakukan analisis maka didapatkan bahwa dari 5 Indikator Kinerja 

Utama (IKU) Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir menunjukkan bahwa 3 IKU 

memenuhi kriteria sangat tinggi yakni untuk IKU Angka Konsumsi 

Ikan/Kapita/tahun , IKU pendapatan pembudidaya ikan, IKU Nilai Evaluasi AKIP 

sedangkan 1 IKU masuk dalam kriteria tinggi yaitu IKU produksi perikanan 

serta 1 IKU masuk dalam kriteria sedang yaitu IKU pendapatan nelayan. 

Untuk akuntabilitas keuangan Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir 

mendapat anggaran (belanja langsung dan tidak langsung) sebesar                            

Rp. 17.882.426.755,00 digunakan untuk membiayai Gaji ASN dan kegiatan -

kegiatan  tahun 2019 yang bersumber dari dana APBD Kabupaten Rokan Hilir dan 

Dana Alokasi Khusus (DAK). Dari jumlah anggaran tersebut sampai dengan akhir 

Desember 2019 terealisasi sebesar Rp. 13.792.199.364,00 (77,13 %). 

Demikian semoga LkjIP Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir Tahun 2019 

ini bisa bermanfaat bagi pengguna informasi serta sebagai bagian dari perbaikan 

kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Rokan Hilir dalam rangka perencanaan dan 

pelaksanaan program/kegiatan di tahun yang akan datang. 
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